SEGUIMIENTO A LA ESTRATEGIA PARA LA CONSTRUCCION DEL PLAN ANTICORRUPCION

GOBERNACION DEL PUTUMAYO

OFICINA DE CONTROL INTERNO DE GESTION

FECHA DE SEGUIMIENTO: 271/09/2016
ACTIVIDADES FECHA RESPONSABLE OBSERVACIONES

Actualizacién del inventario de tramites de la administracion Secretaria de Planeacién Departamental-|Hasta la fecha no se ha dado cumplimiento a esta actiividad,

Departamentat Administrador del SUIT incumpliendo el plazo establecido en el Plan Anticorrupcion 2016.

Acto de Rendicion de Cuentas. Secretaria de Planeacidn Departamental |El dia 31 de mayo de 2016, se llevd a cabo la Rendicién Cuentas de la
31/05/2016 Gobernacién del Putumayo, en el auditorio de Corpoamazonia, de

acuerdo a Acta Numero 1 del 31 de mayo de 2016,

Socializar y difundir el protocolo de servicio al ciudadano PR-AU-001 13/junio/2016 Oficina de Atencién al Usuario La socializacion y difusion dei Protocolo de servicio al ciudadano, se

con los funcionarios de la Administracién en las inducciones y|14,15,18,19,21,29/juli llevo a cabo durante los meses de Junio, Julio y Agosto de 2016, segdn

reinducciones 0/2016 listados de asistencias, incumpliendo las fechas estabiecidas en el Plan

01,02,03/agosto/2016

Anticorrupcion 2016, para esta actividad.

Conformar un Grupo de Trabajo Interdiscipiinario que apoye el
programa Plan Nacionat del Servicio al Ciudandano.

11/03/2016

Gobernadora, Secretarios de Despacho,
Oficina de Atencién al Usuario y DPN.

Mediante Acta de Instalacién del Acompafiamiento PNAC-DNP- Para el
Fortalecimiento de la Gestion de Servicio al Ciudadano, de fecha 11 de
marzo de 2016, se desarrolld la Instalacion del Comité Interdiscipiinario
de la Gobernacion del Putumayo y la designacion del lider de proceso por
parte de la entidad.

Actualizaciéon del botén de " transparencia y acceso a la informacién
publica" con la informacion minima requerida por la ley 1712 y la
resolucién del Ministerio de TIC

Junio de 2016

Oficina de Sistemas,
Secretarias de Despacho

La Oficina de Sistemas, trabajo conjuntamente con las dependencias
encargadas de generar informacion que requiere ser publicada en el
portal (Botdn de Transparencia) de la Gobernacién del Putumayo, a fin
de dar cumplimiento al manual de Gobiemo en Linea 3.1, adoptado
mediante Decreto 2573 de 12 de diciembre de 2014 y Decreto No. 0103
de 20 de enero de 2015. Elaboré la Circular No. 004 de 20 de enero
de 2016, en la cual se da a conocer el cronograma de los componentes,
items y demas informacion con relacion a la Estrategia de Gobierno en
linea. Publicé un enlace donde se encuentra un botén CANAL DE
TRANSPARENCIA, en el cual se publica el resumen de los criterios y sus
respectivos enlaces, dando cumplimiento a la Ley 1712 de 2014

Capacitacién a los funcionarios de la entidad para garantizar una
adecuada gestién de las solicitudes de informacion.

Asesor Despacho asignado como enlace

A la fecha no se ha dado cumplimiento a esta actiividad, incumpliendo el
plazo establecido en el Plan Anticorrupcion 2016.

Capacitacién a los funcionarios de la entidad en la construccion de los
instrumentos de gestién de informacién

Asesor Despacho asignado como enlace

A la fecha no se ha dado cumplimiento a esta actiividad, incumpliendo el
plazo establecido en el Plan Anticorrupcion 2016.

Revisar los estandares del contenido y oportunidad de las respuestas
a las solicitudes de acceso a informacion publica

Oficina de Atencién al Usuario

A la fecha no se ha dado cumplimiento a esta actiividad, incumpliendo el
plazo establecido en el Plan Anticorrupcion 2016.

Revisar los mecanismos y costos de reproduccién de informacién en
aplicacion det principio de gratuidad de la iey 1712

Geston documental

A la fecha no se ha dado cumplimiento a esta actiividad, incumpliendo el
plazo establecido en el Plan Anticorrupcion 2016.

Revisién del esquema de pubiicacion de informacion

L by

Geston documental

A ia fecha no se ha dado cumplimiento a esta actiividad, incumpliendo el
plazo establecido en el Plan Anticorrupcion 2016.
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